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TINTA ketua editor 

Bertemu lagi untuk Ed isi Ke-4 Klik@PKOMP. Sejak awal tahun lagi hingga hujung 
tahun atas meja pen uh dengan helaian surat dan dokumen. Kadang-kadang pening 
juga bila pejabat sunyi sepi. Ada yang berkursus, mesyuarat, latihan dan pelbagai 
urusan rasmi pejabat dan pengurusan. Tak lupa juga kepada kesibukan para atlet 
PK tak henti-henti dengan acara sukan tahunan. Tapi itulah rea litinya di mana-mana 
pejabat. Yang penting, segala tuntutan kerja beres dalam masa yang ditetapkan. 

Sepanjang. tahun banyak penambahbaikan dibuat demi memenuhi permintaan 
pengguna. Skop fungsi SMKB dan SMSM semakin berat dan besar. Semakin 
banyak proses-proses yang perlu diperkemas dan diperincikan. 

Success Story tahun ini membongkar lebih jelas penggunaan aplikasi e-Calendar 
dari Microsoft Outlook Live yang mempunyai multi fungsi yang telah diguna pakai 
oleh FKE. 
Menarik perhatian pembaca kali ini fokus mengetengahkan modul-modul baru 
diperkenalkan dalam SMKB, URIS dan SMSM. Pelaksanaan Balance scorecard 
menggunakan perisian QPR yang lebih jelas dan terperinci. Banyak informasi 
diperolehi hasil dari lawatan kerja ke NUS dan CISCO Singapura dari segi kepakaran 
serta penggunaan teknologi komunikasi termaju di sana. Ruangan PC Anda 
membicarakan topik MSDNAAA, JOOMLA, Perisian Dewan Eja dan Juzt Reboot. 
Pelbagai aktiviti menarik sempat dimuatkan untuk edisi ka li ini. 

Selamat membaca .. . 
Aida Binti Salleh 
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Assa lamualaikum dan salam sejahtera ... 

Alhamdulillah, edisi ke-4 Klik@PKOMP menemui pembaca di awal 2012. 0 
Tanpa disedari masa begitu pantas berlalu. Dalam kesibukan 'semula jadi' ini 
sempat j uga menyelitkan info-info IT untuk hebahan pembaca. Tahniah kepada Sidang Redaksi 
bertungkus-lumus mengejar deadline. 

Sesetengah hebahan terpaksa dimuatkan untuk edisi ke-5 disebabkan ruangan yang penuh. Walaupun ditimbuni 
tugasan hakiki , sempat juga membahagikan sedikit ruang untuk mencurahkan idea dalam bentuk penulisan. 
Sebagai salah satu medium menyampaikan perkembangan semasa jabatan yang merangkumi sistem, rangkaian , 
aspek pengkomputeran dan K-SCOM, sidang redaksi akan sentiasa meng'update' pembaca dengan bahan-bahan 
berinformasi di masa dari semasa ke semasa. 

Selamat Menyambut tahun 2012 ... 

Mohd Isa Bin Mohd Dom 
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e- Calendar: 
I 

Dalam Tadbir Urus 
FKE 

Slrl kedua memaparkan penggunaan sistem 
penjadualan Microsoft Outlook (e-Calendar) 
yang dlgunakan untuk urusan tempahan 
ruang dan panggllan mesyuarat atau latlhan 
di Fakulti Kejuruteraan Elektrlk. 

lkuti temubual antara En Khalld Bin Pandl @ 

Selamat bersama En. Zamanl Bin Md. Sanl, 
pensyarah di Fakulti Kejuruteraan Elektrlk 
yang telah mendalaml teknologl ICT dalam 
menlngkatkan kecekapan dan penjlmatan 
kos plhak Universitl secara amnya. 

Kemudahan yang digunakan di seluruh FKE adalah 
sistem panggilan mesyuarat dan penempahan 
ruang yang menggunakan kaedah e-Ca lendar 
yang terdapat pada Microsoft Outlook Live. lanya 
diseragamkan dengan Microsoft Office Outlook. 

Kemudahan ini telah digunapakai secara menyeluruh 
di FKE bermula pertengahan 2010 setelah emel 
UTeM secara rasminya ditukar menggunakan 
Microsoft Outlook Live pada akhir 2009. 

. . 
Penga laman bekerja di industri banyak membantu 
saya meningkatkan kecekapan pengurusan di 
pejabat. Semasa bekerja di sana, segala urusan 
penempahan ruang dan panggilan mesyuarat 
menggunakan sistem e-Calendar yang terdapat pada 
Microsoft Outlook. Apa bi la saya memperkenalkannya 
di fakulti , Dekan dan staf-staf lain memberi respons 
yang positif terhadap penggunaan kemudahan ini. 

Saya juga menyedari masalah yang dialami oleh 
pensyarah kerana dengan jadual P&P yang padat, 
ada kalanya mereka akan terlepas dan terlupa 
mesyuarat atau latihan yang perlu dihadiri kerana 
perlu menyemak surat-surat panggilan mesyuarat 
atau latihan yang diletakkan di pigeon hole. 

Dengan menggunakan e-Calendar, segala kelemahan 
ini dapat diatasi lebih-lebih lagi a pa bi la e-Calendar ini 
diselarikan penggunaannya dengan jadual di dalam 

telefon pintar/ komputer tablet yang telah digunakan secara 
meluas di kalangan staf. Teknologi ini memudahkan setiap staf 
mendapat segala informasi secara cepat dan tepat. 

Setelah setahun lebih menggunakan e-Calendar, apa yang dapat 
dilihat ialah perubahan kecekapan pengurusan penempahan 
ruang dan panggilan mesyuarat terutama bagi jabatan yang 
mempunyai banyak bilik gunasama dan staf yang ramai. Setiap 
makmal, bilik mesyuarat, bilik bincang, bengkel dan semua 
ruang yang ada di FKE telah didaftarkan di dalam Microsoft 
Outlook Live. 

Oleh itu, penempahan ruang yang dilakukan dengan mudah oleh 
sesiapa sahaja tanpa perlu menghubungi individu yang menjaga 
ruang tersebut. Pertindihan tempahan juga dapat dielakkan. 
lanya juga boleh dilakukan di mana-mana saja tanpa mengira 
waktu kerana setiap jadua l bilik boleh diakses di mana-mana 
selagi mempunyai capaian Internet walaupun berada di luar 
pejabat. 

Sela in daripada it u, selaras dengan usaha penjimatan Universiti, 
FKE telah dapat menjimatkan penggunaan kertas, kos cetakan 
terhadap kertas dan penggunaan sumber manusia. Segala 
urusan panggilan/ pembatalan mesyuarat hanya dilakukan 
menggunakan e-Calendar. Tiada lagi edaran surat perubahan 
j ika mesyuarat ditangguh atau dibatalkan kerana informasi 
akan terus dihantar mela lui emel secara automatik apabila 
maklumat terkini dimasukkan ke dalam e-Calendar dan dihantar 
kepada penerima. 

" ini diselarikan 
penggunaannya dengan jadual di dalam 

telefon pintar/komputer tablet yang telah 
digunakan secara meluas di kalangan staf. 
Teknologi ini setiap staf 
mendapat segala informasi secara cepat 

dan tepat." 



Jadual Ruang yang boleh 
dlcapal melalul web 

-

Jadual di bawah merupakan statistik yang menunjukkan 
penjimatan kertas sejumlah hampir 21% di FKE sehingga 
pertengahan tahun 2011 berbanding tahun 2010 apabila 
e-Calendar dilaksanakan. Setakat ini, FKE tidak lagi 
menghadapi masalah kekurangan kertas kerana semua 
pangilan mesyuarat dalaman menggunakan e-Calendar 
sepenuhnya. 

Data mesin pencetak juga telah menunjukkan perubahan 
yang memberangsangkan di mana FKE secara keseluruhan 
telah melakukan penj imatan sebanyak RM3,610 untuk 6 
bulan pertama 2011. 
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Statlstlk Kos Pembayaran Penggunaan Mesln Pencetak 

Cabaran memang ada pada peringkat permulaan, segala urusan yang dijalankan secara manual, perlu dilakukan 
menggunakan teknologi ICT yang kadang-kadang menimbulkan kesukaran untuk memahaminya pada peringkat awal. 
Tiga bulan pertama merupakan saat-saat yang dirasakan amat sukar terutamanya untuk melatih staf pentadbiran kerana 
kerja-kerja ini sememangnya banyak melibatkan urusan di bahagian pentadbiran, lama-kelamaan hampir 90% staf telah 
menguasai kemahiran dalam menggunakan e-Calendar ini. 



Harapan saya agar penggunaan e-Calendar ini diaplikasikan 
secara menyeluruh di UTeM. 

Microsoft Outlook Live yang UTeM gunakan merupakan 
platform terbaik untuk diaplikasikan dalam mengatur jadual 
harian. Segalanya sudah disediakan secara percuma, 
mengapa tidak kita bersama-sama memanfaatkannya 
sumber yang ada sebaiknya untuk kebaikan dan kemudahan 
bersama. 

Setiap PTj (staf) perlu menggunakan perkhidmatan ini 
kerana ia sangat mudah dan cepat sekaligus membantu 
UTeM melakukan penjimatan kertas (paperless) dan 
seterusnya menjimatkan kos pembelian kertas jika semua 
PTj menggunakan aplikasi ini. 

Tahniah dan syabas saya ucapkan kepada Pusat Komputer 
kerana pada saya, semua perkhidmatan yang disediakan 
untuk semua staf adalah pada keadaan yang sangat baik. 
Saya faham ada kalanya terdapat rungutan berkenaan 
sistem rangkaian yang tidak stabil. Namun pada pendapat 
saya, itu adalah perkara biasa kerana bukan kita sahaja 
yang menggunakannya, pengguna lain turut menggunakan 
kemudahan ini dalam masa yang sama untuk keperluan dan 
tujuan yang berbeza. Setiap hari bilangan pengguna juga 
semakin bertambah. 

Berkenaan sistem pula, ada yang boleh ditambahbaik 
lagi selaras dengan kehendak pengguna. Apa yang perlu 
ditekankan adalah kepuasan pengguna. Antara yang 
mungkin mendapat perhatian saya buat masa ini ialah pada 
SMKB. lni hanyalah pandangan sahaja, mengapa perlu slip 
gaji dicetak dan dihantar kepada semua staf, kerana penyata 
gaji kini boleh disemak melalui SMKB. 

Semasa saya di lndustri, keadaan yang sama berlaku, 
semua staf tidak diberikan slip gaji sebaliknya mereka 
boleh mencetak sendiri penyata secara atas talian j ika 
memerlukannya. Penyata bagi bulan-bulan sebelumnya 
juga masih direkodkan dalam sistem, jadi t idak perlu 
mendapatkannya dari Sahagian Sumber Manusia jika 
penyata asal telah hilang. 

Penjimatan bulanan sudah tentu sangat banyak sekiranya 
tiada lagi penyata gaji dihantar kepada staf. Mungkin untuk 
membetulkan yang biasa dan membiasakan yang betul 
bukan merupakan perkara yang mudah, tetapi jika kita 
tidak mencubanya, ianya tidak akan mendatangkan apa-apa 
perubahan untuk semua. 

6 klik@Rkom 

Berikut merupakan pandangan daripada 
beberapa orang staf pentadbiran di FKE yang 
telah mahir menggunakan sistem e-Calendar 
ini. 

a "TUGAS saya sebagai seorang 
SETIAUSAHA menjadi lebih 

mudah dan tempahan masa untuk 
Oekan tidak lagi berlaku pertindihan 
kerana saya boleh memantau jadual 
pergerakan bos melalui perkongsian 
e·Calendar walaupun tempahan dibuat 
bukan melalui saya. Selain itu, dalam 
masa yang sama semua stat di FKE 
akan menjadi celik IT." 

KAMISAH JALIL 
- Setiausaha Pejabat 

a "Sangat memudahkan urusan 
tempahan ruang di FKE. Tiada 

lagi kebergantungan terhadap buku log 
dan stat yang dipertanggungjawabkan. 
Tiada lag i berlakunya pertindihan 
terhadap tempahan ruang seperti 
yang dilakukan secara manual dahulu. 
Tugas saya menjadi lebih mudah. 

SITI AISHAH MAT ZAIN Secara tidak langsung semua stat 
Pem. Tadbir (P/O) menjadikan celik IT. " 

Kanan 

a "Oapat menjimatkan masa, 
kertas dan juga kos fotostat 

disamping kerja seharian terutamanya 
yang melibatkan tempahan ruang 
menjadi teratur dengan menggunakan 
e-Calendar ini. Segala proses dilakukan 
secara atas talian. Semuanya hanya di 
hujung jari sahaja. " 

SUHANA BINTI ARIFFIN 
- Pembantu Tadbir P/ O 

" Microsoft Outlook Live yang UTeM gunakan merupakan 

Segalanya sudah disediakan secara percuma, mengapa 
tidak kita bersama-sama memanfaatkannya sumber 
yang ada sebaiknya untuk kebaikan dan kemudahan 

bersama." 

a "Tugas saya menjadi mudah 
dan cepat, tidak perlu 

membuat edaran surat kepada stat 
hanya melalui emel sahaja, dapat 
menjimatkan masa dan kertas kerana 
tidak perlu membuat fotostat secara 
tidak langsung menjadikan saya 
mahir dalam penggunaan teknologi 

ABU ZAR BIN YASHIM maklumat ini. " 
- Pembantu Am Pejabat 

a "Secara peribadi, penggunaan 
e-Calendar amat memudahkan 

urusan kerja saya terutama dalam 
menguruskan jadual pergerakan TOA 
dan TOP. Selain itu, ia juga dapat 
menjimatkan masa, tenaga dan kos 
sesebuah PTj tersebut." 

NIK NUR AISHAH BINTI 
NIKYAHAYA 

- Setiausaha Pejabat 



PENAMBAHBAIKAN MODUL CUTI REHAT 
SOKONGAN DAN KELULUSAN CUTI SECARA TERUS MELALUI EMEL 
DAN PAPARAN ARKIB DATA CUTI Oleh:shamimah@utem.edu.my 

Bagi penambahbaikan proses sokongan dan kelulusan cuti rehat secara terus melalui emel, penyokong dan pelulus 
diberi pilihan samada untuk membuat sokongan dan kelulusan secara terus melalui emel atau membuat sokongan dan 
kelulusan di portal seperti yang dilakukan sebelum ini. lanya bertujuan untuk memudah proses sokongan dan kelulusan 
cuti dimana penyokong dan pelulus tidak perlu log-in ke dalam portal untuk menyokong atau melu lus cuti rehat staf. 

Fungsi : Sub-modul ini memberikan fungsi dan kemudahan menyokong kepada permohonan cuti yang telah dimohon 
oleh staf kepada pegawai yang dilantik sebagai penyokong cuti. Pegawai yang telah dilantik perlulah didaftarkan sebagai 
penyokong untuk membolehkan ia mendapatkan skrin penyokong ini. Sekiranya staf yang didaftarkan berada di bawah 
tanggungjawab sokongan beliau, permohonan cuti staf tersebut akan dipaparkan pada skrin ini. 

Notis pemberitahuan cuti boleh dilakukan dengan dua cara iaitu dengan cara membuka portal http:/ /portal.UTeM.edu. 
my/ smpportaljclmin/ default.htm atau dengan cara menyokong atau tidak menyokong secara terus melalui emel yang 
diterima. 

A. Sekiranya melalui Portal 

1. Klik 'Penyokong Cuti', skrin berikut akan dipaparkan: 

c::::::J. c::::::J 

;=...~ c=J . 
. ......... . ............. Oillll 

~ s.l....,. <' roei.i.cs.l.,.,. r ,~.,_ ..... 

Skrin 1.0 : Skrin Penyokong Cuti 

Langkah-langkah Untuk Penyokong Cuti 

i. Klik pada 'No Staf', 'permohonan cuti terdahulu telah dilu luskan' akan dipaparkan 
seperti skrin berikut:-

I~' Permohonan Cuti - Windo~s Inter~etE1<plorer : ~ 

@) http://development.utem.edu.my/portal/smsm/Frm13_detailcuti.asp?ld=01666 

Permohonan Cuti Terdahulu Vang Telah Dilutuskan 
MH51•$11Mllffi51111.t!i~ii Jenis Cuti 

30/03/2011 30/03/2011 0201-CUTI REHAT 
18/04/ 2011 18/04/2011 0201-CUTI REHAT 

Sebab Cuti 

JBBCCC 

TEST EMAIL 

l :H 1: ntlllfltl 
1 .!.I 
1 
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ii. Senarai Permohonan Cuti akan dipaparkan dan double click pada senarai yang 
dipaparkan untuk menyokong cuti. Maklumat permohonan cuti akan dipaparkan 
seperti berikut :-

c: 
!.J 

-t., IOCl"Ao • 

iii. Pilih sama ada cuti tersebut disokong atau tidak disokong atau lakukan 
pembetulan permohonan cut i. 

iv. Masukkan 'Sebab' cuti disokong. 

v. Tekan butang 'Simpan' selepas semua maklumat dimasukkan. 

vi. Emel pemberitahuan akan dihantar terus kepada Pegawai yang meluluskan cuti. 

B. Sekiranya Sokongan dibuat melalui Emel Secora Terus 

Pegawai Penyokong cuti akan menerima emel seperti berikut :-

"""" Olru· .....,.. ""7t"· I Mfl'I· MAll..RA BINTI MJ>TAFA • · 

.. . ""-'\lllA"'11M.IST.VI 

;J- • 
~ ~ ... c:i-­.. .... .......... 
l41 Ddd" lt~ J 
(ps..0i,... 

· · Cerc.i~ ,_ ... -... ..._ ...... ..,..... 

~0411 IUSTl/I -.i-· i;;,~ .... ci-­.,_ 
.......... 

Q~dn.- , Cl>--
.. . (#'(flCI\.« ·-· -.... ...._ .. ......__. 

2) ..... 

-.,)),._. x . .... . .-..... ...... ::; 
p •• 

....... at!. .. .. 

u NX:U.cn1 ,....,_cw-., -- UI"" 

G twJo..: ......_<wlWYit 
91l•IW~~~ 

a-""' • 
~"'11SlllJOI ...... 

0 ~>..-Tt-.W.-'-"·· ""'--
0~Kt;.~~"' 

M«.IOV«Jll:M--...utt ........ 
'"1 ...... ~U¥of•Q. • -·M """""' id ,.,. __ ... ,...,,.. ,~,_ . 

UOl\ISAfts.AM 1N1:10-.. 

l~,.._llloob6.r:~:o11 
IUw.w>Not.:Ntl A.WM ....... 

u MCQ.lQlfl :~Q.cl-. --ti JlblJ0.&1 :.....,._a.;.W141t 
Set.-~~~ ..,, ... 

a- ""' _....,.....,, _ ... 
Q<CMif>""'"-~~R 

e~,..~~ ... . 
~ZMJ*»I~ ......... 

tlil ""'-KetlilorlM•Kl -·M l'Nl::D'" 

El ,.,..""'-M"'"fll •:C...., J.... 
St*ONSA.113UH l'N );.IOl'K 

Q S.-11#..(-:011 
~*ZNtOA."":M ........ 

MOOUL CUTI : Ptrmohonan Cud Reh.t 

~ wn. v.t>t. d>'ls.lam Se)lha-a 
Pfol. / Pfol. t'OOta/ Dr./ TUHl / Pu/rl 

P«"'°"""' CUI ~ : 0 1666 • IUV\TH..l. fM\IA BINTI TAIB 

~ ~: 00891 • ~IAZLRA BINTI •tJSTAFA 
~ ~ 1 • 00213 • RAPIZA BL'ITI ISHAK 

.. ~ 

AJamar. Semasa Bero.cl : Nl 1264, JAlA"' BESAA., 78000 AL.OR GAlAH, ~fi.AKA 
T<rl<h &ro.cl : SfJIJ/2011 hlnooo S/31/201 1 
Bil. Hs1 Bero.Cl : 2 horl 
5<bS> Bero.Cl : QJTE R&IA T 

8AKI QJTI sa.EPAS PERMOHONAN: 40 horl 

SllAEIJATPEN:;E5AHANAT~~~OISIN1: 

LNTU<~~ 
ATPLJ 

'°-.IK DQAK SOK(Nj 
LNTU<TIOAK~~l<I 

5()1(01'"3AN ATAIJ KB.U.USAN MASIH JUGA 80lfH OllJ\KUU\N DI PORTAL SMSM 
58'6tTIBIASA 

hlll>:/frxrtJA ........ .eclJ.myJsnworW/d~ 

M.:lWnln Int-. ..... ...cornodt doi>od> Slstl!m M>kUnot SUnb.-MnAll!. 

Md> ~pen.i-..,,.;1 1n1. 

S<l<IM\ IB"lmo led> . 

II . 



Langkah-langkah Sekiranya Permohonan Cuti Disokong 

i. Klik 'SOKONG' untuk menyokong secara terus tanpa melalui portal, skrin berikut 
akan dipaparkan:-

ii. Tekan butang 'Close', skrin berikut akan dipaparkan. 

I 

Windows Internet E11plorer -

The webpage you are viewing is trying to close the window. 

Do you want to close this window? 

iii. Tekan butang 'Yes' skrin berikut akan dipaparkan. 

~http:l/clevelopmett.ttem • .0...my/po<t.i/sm<rn/Frml3 .•. 

x 

ANDA TIDAK BOLEH BUAT SEBARANG~KARA~ SOKONGAN CUTI KERANA ANDA TELAH MEMBUAT KEPUTUSAN. 

~~ 

iv. Tekan butang 'Close', skrin berikut akan dipaparkan. 

Windows Internet E11plorer ': 

The webpage you are viewing Is trying to close the window. 

Do you want to close this window? 

x 

c:J--+..-11 ='t.es=;;;wJI --~-...... 

v. Tekan butang 'Yes' skrin berikut akan dipaparkan. 

vi. Secara automatik pemohon cuti akan menerima emel seperti berikut :-

P · 

Jo'l)itrl ~· 

-\ tq . ' ""' ... 
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Langkah-langkah Sekiranya Permohonan Cuti Tidak Disokong 

Pegawai Penyokong cuti akan menerima emel seperti skrin berikut :-

i. Klik 'TIDAK SOKONG' untuk tidak menyokong secara terus skrin berikut akan 
dipaparkan:-
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MODUL Cl1T1: Pennohonan Cud Rehat 
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ii. Masukkan catatan 'Sebab Tidak Sokong Cuti'. 

iii. Tekan butang 'Slmpan', skrin berikut akan dipaparkan :-

vascript: Sistem Maklumat Sumber Maiiusia 

• REKOD TELAH DISIMPAN KE DALAM PANGKALAN DATA 

OK JI 

iv. Klik 'OK', skrin berikut dipaparkan :-

Windows Internet Explorer - - ' 

The webpage you are viewing is trying to close the window. 

Do you want to close this window? 

v. Klik 'Yes' , skrin akan kembali ke skrin sebelumnya. 

.. N 

- c x 



vi. Secara automatik pemohon cuti akan menerima emel 'TIDAK DISOKONG' seperti 
skrin berikut :-

_____ _:...w 
::J i '• x i- P · 

..._ _____________ • ::)$Nrdl • NCH » ... h" 
l'l' · C · . . ,... . _, , .. . 

M* l'-f'WIZI 
Q Odtlt°fltlffft' II 

• !°p)Nrdl,....,, 

'flll-~--N.Oi;t.twe ....... 

l'l..AAINI BINTI l.Al<ARll'H • 

I> . 

,)! ..... x ·-· "*" • \llfw• :: 

p . ' 
~'°"''°' .,. MOOUL CUTI : Permohontn Cutt Rthlt 

HOOU. cun • ,.,._CUlb ... 

~ S;$t.:02Nt 

0 SMOlllWC• ld.bc.o..trl9W .• , 9' 

ltCYl~.,ll'od 1,QttAM 

&J l'hllpCetkt l.Mf'ln 'f' 
~T~ 'lt-..1 0i::O:.U"4 

iil S... ll. ---hlM100~.... ,. 
Ulh•-.. Thot ~l~JIM 

Q ... flfllt•CttM JkMWdt .,. 

.. ~~w.u Th.tJ.:04.a'" 

a •a.."'"-'"' m:~~.. ,. 
N'Of\ISA111"" Thot l.'O)ilt"4 

0••t1tMMJS ltt1~fft-.,, "' 
N'Of\ISAT 11N4 th,i 10;$S::l1 AM 

...... . '" 
,....,,JIM .... ~u•~CIAM 

PEllMOHONANOJTIREHAT TIOAKOISOKONO ~ 
-...-.. wrt. ,,;,t, dlnSolam 54~• 
Prol. / Prol. ~of r:x ./ T..,., I Po.M 

P<rmchc:n!n Q.(15"" : 01658 • N..l\U. ~ BINTI HMIZAM 

Pegowol ~: 01Ci66 • RIZATl-U. 6'1'1A BINTI TAIO 
~oll'tUJs I : 01667 · N..l\AlNl BINTIZAKARIAH 

A1omot Stmoso e..<U1 : NO 1264 , JJILAN llESM , 78000 Al.OR GAJN-1, ~El.AKA 
T<rl<h e..<US : 6/ 1/2011hlnQoo6/ 1/2011 
Bll . HrlB<ro..i : I horl 
Stblb Bu'OAI : run REHAT 

Fungsi Sub-modul ini memberikan fungsi dan kemudahan kepada permohonan cuti yang telah disokong kepada 
pegawai yang dilantik sebagai pelulus cuti. Pegawai yang telah dilantik perlulah didaftarkan sebagai pelulus untuk 
membolehkan ia mendapatkan skrin pelulus cuti ini. Sekiranya staf yang didaftarkan berada di bawah tanggungjawab 
kelulusan beliau, permohonan cuti staf tersebut akan dipaparkan pada skrin ini. 

Notis pemberitahuan cuti boleh dilakukan dengan 2 cara iaitu dengan cara membuka portal http://portal.UTeM.edu.my/ 
smpportaljclmin/default.htm atau dengan cara meluluskan atau tidak meluluskan cuti secara terus melalui emel yang 
diterima. 

A. Sekiranya melalui Portal 

1. Klik pada 'Kelulusan Cuti' , skrin berikut akan dipaparkan . 

. •
• 

-
(I) M•klumlt Pt rmOhoNn Cuti 

c:::::J 
:::::========= J•Watan 
::=====-====~ Jumlah Han Cuti ;c.lo-="'-1 ______ _ 

:=::::========= Neoeri 

@ Ktlj!11 tr P;rte! 

(/'Muat turun 

~ 

::========== Neoera 
:::::========= ::bl•~ 

Skrin 2 .0 : Skrin Penyokong Cuti 

Langkah-langkah Untuk Meluluskan Cuti 

J 

_J 

i. Senarai cuti yang telah disokong akan dipaparkan dan double click pada 
senarai yang dipaparkan untuk menyokong cuti. Maklumat permohonan cuti 
akan dipaparkan. 
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ii. Pilih sama ada cuti tersebut diluluskan atau tidak diluluskan atau lakukan 
pembetulan permohonan cuti. 

iii. Masukkan 'Sebab Tidak Lulus/ Pembetulan' cuti dimohon. 

iv. Tekan butang 'Simpan' selepas semua maklumat dimasukkan. 

v. Emel pemberitahuan mengenai kelulusan cuti akan dihantar kepada staf yang 
membuat permohonan. 

Sekiranya Kelulusan dibuat melalui Emel Secora Terus 

i. Pegawai Pelu lus akan menerima emel seperti berikut :-
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SOKONGAN ATNJ Kel.Ll.USAN MASIH A.GA BOlEH DILAKLl<ANOI PORTAL S\tSM 
SEPEP.TI BIASA. 

Langkah-langkah seklranya Permohonan Cuti Diluluskan 

ii. Tekan butang 'LULUS' untuk meluluskan cuti, skrin berikut akan dipaparkan :-

rt"iil/smsm/frm 1J_Replyfmmllulus.asp7te'iop= 1 &t1pplO= O 

Gonole· This page Is In Indonesian. Translate It using Google Toolbar? Nott>..__? t!dPyimm 
- o The«<"I.,... otl!isrcronet-wlbo se<ttoOoo;lo tortromtotionu.tigo...,..o comection. LUlnJnsu 

ANDA TELAH HeHBUAT KELU~RHOHONAN CUTI INI. 

~ 

iii. Tekan butang 'Close', skrin berikut akan dipaparkan:-

Windows I nternet E11plorer · ,< 

The webpaoe you are viewing is trying to close the window. 

Do you wait to close this window? 

iv. Tekan butang 'Yes' , akan kembali kepada skrin sebelumnya. 

- 0 
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v. Emel pemberitahuan akan dihantar terus kepada Pemohon cuti seperti berikut: 
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Langkah-langkah sekiranya Permohonan Cuti Tidak Diluluskan 

Pegawai Pelulus akan menerima emel sepert i berikut :-
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i. Tekan butang 'TIDAK LULUS' untuk tidak meluluskan cuti, skrin berikut akan 
dipaparkan :-

'~~l!f Nl#t~«•mudwny -'""""fnnll."'P!>--h-,_,01'66•"""''klfC07111C>61>lt;-:lCIAE: p • :I C X.1'{i11Jt:) 
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ii. Masukkan catatan 'Sebab Tidak Lulus Cuti '. 

iii. Tekan butang 'Simpan' , skrin berikut akan dipaparkan 

YBScript: Sistem Maklumat Sumber Manusia 

REKOO TELAH DISIMPAN KE DALAM PANGKALAN DATA 

·······························································••L1 ... 1:1 ~ t.:=\-1 ~-- I ... ~ 



iv. Klik 'OK'. 

v. Emel pemberitahuan mengenai kelulusan cuti akan dihantar kepada staf yang 
membuat permohonan seperti skrin berikut :-
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Alamat Semasa Bero.AS : NO 1264 , JAlA'l BESAA , 70000 Al.OR GAJAH, ~RAKA 
r,.1<11 Bero.AS : 5/23/2011 hlngoo 5/24/2011 
BH. H>-IB«o-Cl : 2 hllrl 
sw.:o Bero.AS : am REHAT 

Bagi penambahbaikan paparan arkib data cuti di portal UTeM, setiap staf akan diberikan "Skrin Paparan Cuti lndividu" di 
dalam Modul Cuti di portal masing-masing. lanya bertujuan untuk memaparkan maklumat arkib/ sejarah cuti bagi setiap 
staf sepanjang tempoh perkhidmatan. Manakala Pentadbir Cuti di setiap Pusat Tanggungjawab akan diberikan "Skrin 
Papa ran Cuti Pentadbir ". lanya bertujuan untuk membolehkan Pentadbir Cuti melihat arkib data cuti staf di PTj berkenaan 
untuk tujuan pentadbiran sub-modul ini membenarkan pengguna untuk mencetak maklumat sejarah cuti mengikut pi lihan 
yang dikehendaki. 

M:l1ij.izjifJ~Glliili~i·]Wi·111 
Fungsi : Sub-modu l ini bertujuan untuk memaparkan sejarah rekod cuti bagi setiap individu mengikut tahun atau cuti 
keseluruhan. Laporan sejarah cuti ini juga boleh dicetak mengikut keperluan. 

Klik 'Paparan Cuti lndividu', skrin berikut akan dipaparkan: 
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Langkah-langkah Untuk Memaparkan Cuti lndividu. 

i. Pilih 'Arkib' skrin berikut akan dipaparkan: 
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ii. Pilih daripada senarai, skrin berikut akan dipaparkan: 
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iii. Tekan butang 'Cetak' untuk mencetak maklumat cuti yang telah dipilih. 
Perpustakaan 



Fungsi : Sub-modul in1 bertujuan untuk membuat pilihan memaparkan sejarah rekod cuti mengikut pejabat, staf dan 
tahun. Seterusnya boleh mencetak mengikut pilihan yang ada di dalam arkib cuti. 

Klik "Paparan Cuti Pentadbir", skrin berikut akan dipaparkan: 
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Skrin 4.0: Skrin Paparan Cuti lndividu 

Langkah-langkah Untuk Memaparkan Cuti Pentadbir 

i. Pilih 'Pejabat' skrin berikut akan dipaparkan 
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ii. Pilih 'Nama' staf. 
iii. Pilih 'Tahun'. 
iv. Maklumat Cuti akan dipaparkan. 
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v. Tekan butang untuk mencetak maklumat cuti yang telah dipilih. Mesej berikut 
akan dipaparkan: 

1Windows Internet Explorer · d . x 

A~h anda in9in mencetak ~paran cutf Inf? 

Cancel 

vi. Klik butang 'OK' skrin berikut akan dipaparkan 



ITIL V3 atau Information Technology lnfrastructur Library 
Version 3 merupakan suatu standard antarabangsa dalam 
penyediaan perkhidmatan ICT yang berkualiti dalam organisai 
dimana ianya telah dihasilkan oleh United Kingdom's Office 
Of Government Commerce (OCG) pada tahurJ 1980. Oleh 
yang demikian ITIL telah menyediakan suatu framework yang 
digunakan untuk tadbir urus perkhidmatan ICT yang lebih 
menitikberatkan kepada value, utility dan warranty kepada 
pengguna serta telah memperkenalkan best practices dalam 
perkhidmatan ICT. 

Konsep ITIL adalah menggunakan Service Lifecycle yang 
sent iasa dinamik ke arah penambahbaikkan yang berterusan 
dalam menyediakan perkhidmatan ICT. 

Service Lifecycle Approach 

Terdapat 5 pendekatan utama dalam ITIL Service Lifecycle 
iaitu:-

1. Service Strategy 
2. Service Design 
3. Service Transition 
4 . Service Operation 
5. Continual Service Improvement 

DEFINASI PERKHIDMATAN DARIPADA 
PROFESSOR THEODORE LEVITT, 
HARVARD BUSINESS SCHOOL. 

"Services are means of delivering value to customers 
by facilitating the outcome customers want to achieve 
without the ownership of specific costs and risks." 

KENAPA ITIL BEGITU POPULAR DI 
PERINGKAT ANTARABANGSA. 
• Scalability - ITIL telah diguna pakai oleh lebih 
10,000 syarikat korporat yang besar di serata dunia 
seperti , Microsoft, IBM, HP, Dell, New York University 
dan lain-lain. 

Best Practices - ITIL telah bertapak lama dan telah 
digunakan oleh banyak organisasi serta mempunyai 
f ramework yang matang dan terbukti kesannya. 

Public Domain - lanya percuma dan tidak 
memerluka n sebarang lesen serta dokumentasi boleh 
diperolehi dengan mudah untuk menggunakannya. 

KURSUS IT 
INFRASTRUCTURE LIBRARY (ITIL) 

Dalam usaha meningkatkan kompetensi dan 
kecekapan staf, Pusat Komputer telah menghantar 
2 orang staf iaitu En Samsul bin Samdin (Timbalan 
Pengarah lnfrastruktur) dan Puan Norhazlena bt Sabtu 
(Timbalan Pengarah lnfostruktur) mengikuti kursus IT 
Infrastruct ure Library (ITIL V 3 Foundation) pada 20 
- 28 Jun 2011 di Pusat Pengetahuan, Komunikasi 
& Teknologi (PPKT), USM Pulau Pinang anjuran KPT. 
Kedua-dua staf tersebut telah lulus peperiksaan 
ITIL dan memperolehi Siji l ITIL V3 Foundation (ITIL 
Cert ified). 

Peserta Kursus ITIL V3 Foundation di Pusat 
Pengetahuan, Komunikasi & Teknologi (PPKT), USM 

Peserta Pusat Komputer, UTeM, 
En. Samsul dan Puan Norhazlena 
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M 
odul Short Term Grant Application adalah 
salah satu modul yang terdapat di dalam URIS. 
Objektif modul ini dibangunkan adalah untuk 

menggantikan kaedah manual yang digunakan sebelum 
ini kepada kaedah berkomputer sepenuhnya dari proses 
permohonan sehingga proses kelulusan. 

Modul ini telah mula dibangunkan pada bulan Ogos 2010 
dan roadshow bagi penggunaan modul ini telah dibuat pada 
24 hingga 27 Januari 2011 di tujuh buah fakulti secara 
bergilir-gilir. Modul ini telah dilaksanakan sepenuhnya pada 
31 Januari 2011. 

Dengan terlaksananya modul ini, penyelidik tidak perlu 
lagi memasukkan maklumat Penyelidikan Jangka Pendek 
yang telah diluluskan ke dalam sistem, kerana maklumat 
penyelidikan tersebut akan terus dipindahkan kepada 
modul-modul lain yang berkaitan. 

Permohonan bagi University Short Term Research Grant 
telah dibuka pada 31 Januari 2011. Pada ketika itu 
terdapat 328 permohonan yang telah dimohon oleh 
penyelidik dan dari jumlah tersebut hanya 90 permohonan 
yang telah diluluskan secara atas talian oleh Jawatankuasa 
Penyelidikan Universiti. Manakala terdapat satu lagi 
permohonan yang telah dibuka pada 27 Mac 2011 iaitu 

UTeM RESEARCH 
INFORMATION SYSTEM (URIS) 
Modul: Short Term Research 
Grant Application 

permohonan bagi University Top Down Research Grant. 
Terdapat 18 permohonan pada ketika itu dan hanya 8 
permohonan yang telah diluluskan qleh Jawatankuasa 
Penyelidikan Universiti secara atas talian yang diketuai oleh 
Profesor Dato' Dr. Mohamad Kadim Bin Suaidi. 

Berikut merupakan proses kerja (berkomputer) bagi modul 
Short Term Grant Application: 

Generate No. 
Penyelldlkan 

Permohonan oleh staf 

Sokongan oleh Dekan @ Kemasklnl 
Tlmb. Dekan P& I Permohonan 

Tidak Sokong? 

Kelulusan Jawatankuasa 

Keluarkan 'Rejection 
Letter' 

Berikut pula merupakan skrin-skrin yang digunakan untuk proses permohonan. 

1 Personal Particulars 6 Budget 

Memaparkan maklumat Ketua Penyelidik yang mana 
datanya diambil dari Sistem Maklumat Staf. 

2 List of Researcher's Projects 

Memaparkan maklumat penyelidikan yang dilakukan oleh 
penyelidik dalam tempoh tiga tahun terakhir. Maklumat 
ini diambil terus dari simpanan data URIS dan tiada 
kemasukan atau pengemaskinian maklumat boleh 
dilakukan di skrin ini. 

3 Research Details 

Memasukkan maklumat asas penyelidikan yang hendak 
dilakukan. Antaranya ialah Tajuk Penyelidikan, Focus 
Area, Research Discipline dan lain-lain lagi. 

4 New Research Proposal 

Memasukkan maklumat proposal penyelidikan secara 
terperinci. Di skrin ini, sistem membenarkan kemasukan 
imej yang diperlukan dalam proposal yang terlibat. 

5 Access To Equipment 

Memasukkan maklumat Access To Equipment Uika ada) 
sama ada keperluan tersebut berada dalam universiti 
atau di tempat lain. 

Memasukkan jumlah bajet yang diperlukan mengikut 
vot tertentu. Waiau bagaimanapun, jumlah keseluruhan 
permohonan bajet adalah terhad kepada jumlah syiling 
yang telah ditentukan oleh jawatankuasa penyelidikan. 

7 List Of Co-Researchers 

Memasukkan maklumat penyelidik bersama sama 
ada staf di dalam UTeM atau dari agensi luar. Setelah 
maklumat ini dimasukkan, penyelidik bersama akan 
menerima emel berkenaan pelawaan untuk menyertai 
atau tidak menyertai permohonan .penyelidikan yang 
dibuat. Penyelidik bersama itu juga perlu menjawab 
pelawaan itu melalui emel yang dihantar oleh sistem. 

B Declaration 

Setelah penyelidik berpuas hati dengan maklumat 
permohonan yang dimasukkan, penyelidik perlu klik 
pada butang Submit . Tiada lagi pembetulan maklumat 
boleh dilakukan jika status permohonan bertukar dari 
Incomplete kepada Submitted . 
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Sistem ini dibangunkan sepenuhnya oleh Pusat Komputer di bawah Jawatanku 
Kejohanan Sukan Stat Universiti Malaysia ke-36 (SUKUM36). Sistem ini dib g 
pendaftaran atlet dan pegawai daripada 21 kontinjen yang terlibat semasa keJ 

Sistem ini dibahagi kepada dua iaitu sistem berasaskan web dan sistem berasaskan client. Atlet dan 
bagi setiap kontinjen didaftarkan secara atas talian. Seramai lebih kurang 3,300 orang atlet dan 
kontinjen telah didaftarkan melalui sistem. 

Selepas urusan pendaftaran dilakukan, pihak Jawatankuasa Sekretariat dan Jawatankuasa Tekn i 
melakukan proses akreditasi bagi setiap atlet yang telah didaftarkan. Status akreditasi atletjuga bo h i"k ahui s cara 
terus oleh setiap kontinjen. Proses akreditasi melibatkan dua fasa iaitu fasa saringan dan fasa cet ka d akre itasi 
bagi atlet dan pegawai yang telah LULUS mendaftar. Saringan dilakukan dengan membuat perbandi gan erhadap data 
atlet yang dimasukkan oleh setiap kontinjen dengan sa linan dokumen seperti slip gaji dan kad stat ya gt libat. 
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DATA 
BACK UP 

Di dalam dunia teknologi maklumat, data merupakan satu elemen yang terpenting sama 
ada kepada pengguna perseorangan, organisasi, syarikat,jabatan kerajaan dan sebagainya. 
Data perlu dipastikan tepat, betul dan berguna untuk kegunaan daJam semua urusan. 
Keselamatan data juga perlu diberi perhatian supaya data-data yang disimpan bebas dari 
ancaman-ancaman luar seperti virus, trojan, hackers serta bencana seperti gempa bumi, 
kebakaran dan sebagainya. 

Keselamatan data dapat dilaksanakan dengan berbagai 
kaedah sama ada dari sudut perkakasan atau perisian. 
Back up and Recovery merupakan satu daripada kaedah 
yang digunakan untuk menjamin keselamatan cjata. Proses 
Back up and Recovery amat penting dan perlu diberi 
perhatian yang serius. 

Back up ialah proses membuat salinan pada fail-fail, 
dokumen-dokumen dan pangkalan data, supaya dapat 
digunakan semula apabila berlaku sesuatu perkara 
yang menyebabkan kehilangan atau. kerosakan kepada 
fail, dokumen atau data utama. Proses ini merupakan 
rutin yang perlu dilaksanakan secara berkala terutama 
kepada organisasi-organisasi seperi institusi kewangan, 
syarikat-syarikat multi-nasional, jabatan kerajaan dan 
sebagainya. 

Physical Server 

Backup~ 
Proxy ~ 
Server 11111 

SANSlora~ 

-lliiilllil 

Restore ialah proses mengembalikan semula fail-fail, dokumen-dokumen atau pangkalan data kepada keadaan sebelumnya 
sekiranya berlaku sebarang bencana, malapetaka atau ancaman-ancaman yang telah menyebabkan kerosakan kepada 
fail, dokumen atau data utama. 

Proses back up sangat penting, kesan daripada penggunaan teknologi maklumat di dalam kehidupan seharian. Hampir 
semua urusan pada masa kini seperti operasi pejabat, jual-beli, pembelajaran dan sebagainya menggunakan teknologi 
maklumat sebagai a lat untuk melaksanakannya. Terdapat dua kepentingan utama proses back up iaitu: 

1 
2 

Sebagai langkah berjaga-jaga akibat dari insiden-insiden seperti kehilangan 
data, kerosakan data, serangan virus atau tidak sengaja dibuang oleh pengguna 
itu sendiri. 

Sebagai data sejarah terhadap proses-proses yang berlaku di antara sesuatu 
jangka masa. 

Proses back up juga merupakan sebahagian daripada Pelan Pemulihan Bencana (Disaster Recovery Plan). 

Proses merancang dan melaksanakan pelan Back up and 
Recovery memerlukan tempoh masa yang lama. Kita perlu 
mengenal pasti 'apa yang hendak di back up?', 'kekerapan data 
perlu di back up?' dan sebagainya. Antara kriteria-kriteriayang 
perlu semasa perancangan pelan Back up and Recovery ialah: 

Kriteria-kriteria yang perlu diambil 
perhatian semasa merancang pelan 
BACK UP AND RECOVERY 

TAHAP KEPENTINGAN DATA 

KEKERAPAN PERUBAHAN 
TERHADAP DATA 

Kita perlu mengenal pasti tahap kepentingan sesuatu data, fail atau dokumen 
dengan mengklasifikasikan sama ada ianya berstatus kritikal, separa kritikal 
atau biasa. Setelah itu barulah pelan Back up and Restore dapat dirangka 
dengan baik dan sempurna mengikut klasifikasi atau status masing-masing. 

Kekerapan perubahan data akan mempengaruhi pelan Back up and Recovery. 
Sebagai contoh, pangkalan data berstatus capaian tinggi perlu di back up 
lebih kerap berbanding pangkalan data berstatus capaian sederhana atau 
rendah. Oleh demikian kekerapan perubahan data ini akan menjadi faktor 
penting untuk kita merangka kekerapan untuk melakukan proses back up. 
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KADAR KECEPATAN UNTUK 
RESTORE SEMULA DATA 

PERKAKASAN 

Proses back up tidak bernilai sekiranya ia tidak boleh digunakan untuk 
mendapatkan semula data-data yang telah hilang, rosak dan sebagainya. 
Dalam merangka pelan Back up and Recovery, kadar kecepatan untuk 
restore semula data juga perlu diambil kira. Untuk sistem-sistem yang 
berstatus kritikal, jika sesuatu perkara berlaku dan menyebabkan 
kehilangan atau kerosakan data, kadar kecepatan untuk restore semula 
data-data tersebut adalah tinggi. Syarikat atau pelanggan mereka akan 
mengalami banyak masalah atau kerugian sekiranya proses restore semula 
data tersebut mengambil masa yang lama. 

Perkakasan merupakan perkara utama yang perlu ada di dalam pelan Back 
up and Recovery. Tanpa perkakasan yang mencukupi, pelan ini tidak dapat 
dilaksanakan dengan sempurna. Perkakasan termasuklah server, media 
storan seperti magnetic tape, hard disk, optical storage, solid state storage 
dan sebagainya. Pemilihan dan penggunaan perkakasan yang betul dapat 
membantu melancarkan pengurusan proses Backup and Recovery. 

JENIS-JENIS BACK UP 
Terdapat berbagai teknik atau kaedah yang boleh digunakan untuk melakukan proses back up. Teknik atau kaedah yang 
digunakan bergantung kepada kategori data yang hendak di back up. Antara jenis-jenis back up yang dikenal pasti : 

Pada kebiasaannya kaedah Full back up ini dilaksanakan pada awal atau kali pertama fai l tersebut di back up. Kaedah ini 
akan melakukan back up terhadap semua fai l yang telah dipi lih . Tempoh masa untuk melaksanakan proses in i bergantung 
sepenuhnya kepada saiz fail-fail yang dipilih. Lebih besar fail yang hendak di back up, lebih panjang masa yang diperlukan 
untuk melakukan proses terse but. Proses restore juga bergantung kepada saiz fail back up. Lebih besar fail back up, lebih 
panjang masa yang diperlukan untuk proses restore. Ruang storan yang besar juga diperlukan sekiranya proses back up 
dilakukan dengan kekerapan yang tinggi. Rajah 1 menunjukkan simulasi proses full backup. 

Day -3 

Day-2 

B J
i ___ , ..___ ___ JJ 

Day - 1 '-------] ~ =-t '------
Full bacl<up -------- ~ ~ 

Data Day-1 Day -2 

Rajah 1 

Kaedah Incremental Back up merupakan kaedah back up yang terpantas dan menggunakan ruang dengan efisien. 
Kaedah ini hanya melakukan back up terhadap fai l-fail yang berubah sahaja daripada proses back up yang terakhir (sama 
ada full atau differential ). Bagi membolehkan kaedah ini digunakan, satu full back up perlu dilaksanakan terlebih dahulu 
sebagai tanda permu laan dan juga perbandingan kepada fail back up seterusnya. Rajah 2 menunjukkan simulasi proses 
incremental back up. 

22 I kl ik@pkomp I 

Day -3 

Day -2 

Day - 1 

Full bacl<up 

Data 

J 

Day-3 

Rajah 2 



Kaedah Differential Back up akan melakukan back up terhadap fail-fail yang berubah sahaja selepas sesuatu full back 
up dilaksanakan. Full back up perlu dilaksanakan terlebih dahulu sebagai tanda permulaan serta perbandingan kepada 
fail back up seterusnya. Kaedah ini menggunakan ruang storan yang sedikit berbanding full back up tetapi melebihi 
penggunaan storan oleh incremental back up. Rajah 3 menunjukkan simu lasi proses differential back up. 

Day - 3 

Day - 2 

Day - 1 

FuU backup 

-- J 

Data Day - 1 Day - 2 Day - 3 

Rajah 3 

SISTEM MAKLUMAT KEWANGAN BERSEPADU CSMKBJ 
PERKENAL 3 LAGI MODUL BARD 

Dalam usaha ke arah sistem e-governan, PK sentiasa proaktif dan optimis dalam usaha merancang, 
membangun dan mengembangkan sistem pengurusan organisasi secara elektronik. Selaras dengan 
keperluan semasa, Jabatan Penyelenggaraan Sistem Maklumat Kewangan Bersepadu (SMKB) telah 
memperkenalkan tiga lagi modul baru untuk membantu melaksanakan segala urusan kerja dengan lebih 
efisien dan efektif. Berikut adalah modul-modul baru yang telah dilaksanakan :-

,-- :- ~ 
' \ ,'1 I • J 

1
• I I 'I: 

. - -- . 
MODUL 

PENGURUSAN STOR 

1 MODUL 
SLIP ONLINE ----t LEBIH MUDAH DAN CEPAT 

Modul ini ada lah terdiri daripada: 

a Slip Gaji 
a Slip Elaun Lebih Masa 
a Penyata Pendapatan Tahunan 

MODUL 
INDEN KERJA 

Pejabat Bendahari menerima banyak aduan berkenaan kehilangan dokumen-dokumen di atas. Keadaan ini menyukarkan 
stafterutama ketika ingin berurusan dengan agensi untuk tujuan tertentu seperti permohonan pinjaman bank, pembayaran 
cukai pendapatan, permohonan kad kredit dan sebagainya. 

Menurut Pejabat Bendahari, proses mendapatkan salinan pendua penyata pendapatan atau slip gaji secara manual 
memerlukan tempoh yang agak panjang. Sei1ubungan dengan itu, bagi mengatasi kesu litan ini, PK dengan kerjasama 
Pejabat Bendahari telah mengambil inisiatif membenarkan staf membuat cetakan secara on line dokumen yang dikehendaki 
melalui portal SMKB yang disediakan di laman web universiti. 

Selaras dengan Pekeliling Bendahari Bilangan 5/2010, staf boleh mendapatkan pengesahan slip dan penyata yang telah 
dicetak dari Un it Gaji dan Pinjaman Pejabat Bendahari. lnisiatif ini diharap dapat mengatasi kelewatan staf mendapatkan 
salinan pendua bagi kes-kes kehilangan dokumen asal. Kini, cetakan boleh dilakukan sendiri di mana-mana sahaja, 
lebih cepat dan mudah. Modul ini amat fleksibel kerana staf boleh mencetak seberapa kerap dan seberapa banyak yang 
diperlukan mengikut bu Ian, tahun yang dikehendaki tanpa perlu ke Pejabat Bendahari. Segala-galanya mudah dengan ICT . 
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2 MODUL 
PENGURUSAN STOA ---- PEMANTAUAN LEBIH EFISIEN DAN EFEKTIF 

Obj ektif modul ini adalah untuk merekodkan segala transaksi keluar atau masuk stok serta mengawal selia kedudukan 
stok di dua stor utama iaitu stor Pusat di Pejabat Bendahari dan stor di setiap Pusat Tanggungjawab (PTj). Latihan 
pengguna kepada wakil-wakil di setiap PTj telah diadakan bertujuan menerangkan aliran proses serta cara penggunaan 
sistem dengan lebih terperinci sebelum modul ini dilaksanakan dan seterusnya memastikan pengguna fa ham sepenuhnya 
implementasi sistem ini. Proses pemindahan maklumat yang melibatkan data-data utama seperti jenis barang, harga 
barang, baki stok, lokasi barang telah dimuat naik pada Disember 2010. Modul ini telah dilaksanakan secara rasminya 
bermula Januari 2011. 

Berikut ada lah proses-proses yang terl ibat di dalam modul Pengurusan Stor secara berkomputer: 

PERMOHONAN PENGESAHAN KELULUSAN 

PENGAMBILAN PENGELUARAN CETAKAN 

Modul ini j uga menyediakan kemudahan pertanyaan yang mana pengguna boleh mengetahui kedudukan status 
permohonan mereka dengan lebih cepat tanpa perlu menghubungi Unit Rekod Aset dan Stor Bekalan Pejabat, Pejabat 
Bendahari. 

Faedah-faedah yang diperolehi :-

• Ali ran keluar/masuk stok dapat dipantau dari masa ke semasa. 
• Laporan seperti Kad Kawalan dapat dikeluarkan dengan lebih tepat dan cepat. 
• Sistem menyediakan konsep reorder level yang mana akan membantu pengguna sentiasa mengawasi 

kedudukan stok sama ada di stor pusat (Pejabat Bendahari) atau di stor PTj. 
• Sistem menyediakan konsep permohonan FIFO (first in first out), yang mana permohonan yang awal akan 

di proses lebih awa l dari permohonan lain, namun masih tertakluk kepada stok yang ada. 

Modul ini sentiasa dikemas kini dari masa ke semasa bagi memantapkan dan meningkatkan keberkesanan modul selaras 
dengan keperl uan pengguna. 
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~ MDDUL 
...;a INDEN KERJA ----t PROSES SECARA BERPUSAT 

Pusat Komputer dengan kerjasama Pejabat Pembangunan dan Pejabat Bendahari telah bekerjasama membangunkan 
Modul lnden Kerja yang telah diguna pakai bermula Februari 2011. 

Hasil daripada persetujuan daripada semua pihak yang terlibat, segala proses permohonan lnden Kerja sehinggalah 
kepada proses pembayaran secara berkomputer dilakukan secara berpusat di Pejabat Pembangunan. Kaedah ini dapat 
membantu Pejabat Pembangunan khususnya Unit Kontrak dalam memantau pelaksanaan kerja yang dilakukan oleh 
kontraktor yang telah dipilih. 

Berikut adalah sub modu l lnden Kerja : 

0 PERMDHONAN e KELULUSAN e CETAKAN 

0 PELARASAN e SELESAI G PEMBATALAN 

G PERTANYAAN e LAP ORAN Q PEMBAYARAN 

Antara kelebihan yang diperolehi daripada modul lnden Kerja ini ialah :-

a Pengawalan peruntukan bajet terkawal , dimana permohonan inden kerja hanya boleh dilakukan sekiranya 
ada peruntukan 

a Penjanaan pelbagai laporan yang diperlukan oleh pengguna 
a S~makan status permohonan 
a Maklumat inden kerja disimpan secara sistematik 

Pusat Komputer ingin merakamkan penghargaan kepada pengguna terutamanya Pejabat Pembangunan dan Pejabat 
Bendahari di atas kerjasama dan komitmen yang telah diberikan sepanjang proses pembangunan dan pelaksanaan 
Modul lnden Kerja ini. 

Tarikh jangka mula 

Tarikh jangka siap 

Tarikh siap 

Tarikh status terkini 



pernantauan projek ctapat dilakukan o\eh Ketua/ 

perwe\ia deN;an \ebi\I bet1<.esan . . . 
pencapa\an peratus Kerja/Projek yang sraP drouat 
ctapat dilinat ctan diukur o\eh p\Oak pengurusan. 
faktor Ke\ernanan ataU Ke\ewatan siaP s~suatu 
projeK"oo\eh dini\al ctengan cepat sepertr stal 
Kekurangan. 1at1nan atau Kernanrran. Kekurangan 

surnoer rnanusia ctan surnoer Kewangan. . . 
Malisa data/ statistlk sistern rnaklurnat ctapat ctr1rnat 

rne\a\ui ctynarnic report yang disediakan· 

Stal yang ternoat ctengan sesuatu projek yang 
rnenyurnoang Kepada pencapa\.an balanced 
scorecard jaoatan rnasing-rnasrng \ebrh oerusana 
ctan ctedikasi untuk rnen;ernpurnakan tugas yang 

diberi. pe\aporan status Kerja/projek cti\akSanakan ctengan 

\ebi\I 1<,ernas, je\as ctan te\us. sernangat Kerja oerpasukan \eblh terser\ah ctengan 

peN%unaan sistern ini. 

--· --· 0 - 0 - .. ....... ... _. --· .. _. ..-~- ,,. --
la .... tillif'~ ................ - Dlfall-eet.A 

-.a... i.•11. ... :.';:'4c •.: --........ =-
!O.Ol' t.•" l "*' I 
"'",. ...... ..." 1 ... 1 
... , uo" ., • .,. l "" I 
a.u• ..,. .. ,., u.u 'li l "" I 
-" u.."' ... ,. l • I 
tlM... ...... ,,..,..... 1 ... 1 
IUJ• UI... Lto• I ... J 
aui ... "....... ...... l "*' l n.u,.. 1.,.1 ,_, 



., 
,. 3 ,..._..__ 

" fWl..,,..,_ .. c.uNtM>a~ 
e 3 omz. ,...,._ ... °""""'1M>CS°" 9.,. ,.. ..... 
• f" •AL~~ ......... #llM:~~ .,..u. ............ --........... _. 

~Oioee 0..0.W ,_._ ~- M""'tdt - .. _............,__ • .._ 
0 0 C'Q 0 cc c 

• .,. fAl ,.,_......,..,,_.....,......,_CM'e.__,~__,......,., ... " . .,. ..._ ..._..-..,..,_.....,,IMll~----~Cfllw4 

• .,. •U............,..._..._....., ....................... MtoWoi.-.t.-.­_ , 
• .,. • .._i.. ... cs,....~ . .,. ,111.,_ ___ .,.,_~ 

•&"" • .&llOL...,_.....,,_l 
• &~ ..... """~ 
~ .;fU.-.1....,......,,_: 
•&~~~­• .;. fOl. ,_._.,..., ....... 
• &:~...,~ ... ,.. .. r .. , ___ , _ x ,. -

. , _ ~ 4t1 QN...W•O-UwQ.. 
"---'--'-';...;.._;.;__.;;;.;;...;..;_;;;;.., ______ ~~,_,·0-.UwQJlll..., 

• • , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• 1•1 • , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• • • • • • , 

P • 

QPR ~ " - - "" " 

.... ~Pl--- - ~.. ~! - a..,.,,... ..._... 
. ......... e,.... -~ ~.WOoholid­

...._ __ 
- · ; w-......... is--• ~ ...... 1#'« 

Skrln Paparan Menu Slstem QPR 
• .,. ,., ............... r es 

e & xo 
. . .. l. ......... O"'t" 

.,i_[Jlll ___ _ 

28 I kllk@pkomp 

•&llCZ.~ ........ "-~ , .................. ~ , ................. ,......,.._ 
, ,........_.~Mt 

, D.~,_,..~ ,l-............ ~ .. -­
, ,0..,~ 

' "0.."1 ' "'-uw 
' ""~ .... ....­, L...,.,. _ _ ,.,..._ 

e ,&:NJ...-....,.,....._. r..wuw 
.&:-~ ........ ............... ...._. 

• .&,Ni.-.-- --- •l'CO-

" 
...... 55::5::" ::---· ........ ..-... .... 

~SOIR>H--1.1 

....... o-o.uo ...,.o.iw. o s.-~ 

... _ . • . 

-..1..::wn• ., .. u. 

Mt»• ••U:i• ..... ~. tHZ..:111• 

0..:..:111• tUUtlO ,,.,,,. ei.• UIO 

~.:-xi• 11..tt.»IO 

lt.C-Zn 02.ot.:IOIO 

tHJ.»• -·· ,..,.,.,. c:.tt.»ID 

_. .. . 
0~ & ""-' """" t.ts.w " ...... .i:i- ,> ... o.irw 

..... Ddalt '--0.-..-

~,____ -·- ·¢- ....... 
• ,_, , ... , 
• ,_, 
• , ... , 
• , .. , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
• , ... , 
! , ... , 

9: • c • Q . 9 • ..,. . w-,• , ... O• I 

:.~, ... ,,.~·,,•,• ~~ 

~ 
-. 

m 
E!f I 
I ..::::.. I ,_ g .; 



Welcome 







_J 

ANUGERAHSTAFCEMERLANG 
PUSAT KOMPUTER 2010 

Pegawai Teknologi Maklumat 
Bahagian Keselamatan /CT & Data Center 

K.ATEGORI HUBUNGAN ANTARA STAF 
Hubungan mesra di antara semua level, skim, gred. 
Memelihara hubungan dengan menjaga adab & tatasusila 
ketika berbincang/berbual. Menetapkan had tertentu 
apabila berbicara tentang topik-topik tertentu bersesuaian 
dengan masa, tempat dan suasana. 

KATEGORI PERSONALITI MENARIK 
Miliki ciri keperibadian, sahsiah yang boleh menjadi role model 
kepada staf lain. Mempraktikkan elemen-elemen Kemahiran 
lnsaniah secara total sepanjang menjalankan tugas seharian iaitu: 

(i) Kemahiran Berkomunikasi; 
(ii) Pemikiran Kritis dan Kemahiran Menyelesaikan Masalah; 
(iii) Kemahiran Kerja Berpasukan; 
(iv) Pembelajaran Berterusan dan Pengurusan Maklumat; 
(v) Kemahiran Keusahawanan ; 
(vi) Etika dan Moral Profesional; dan 
(vii) Kemahiran Kepimpinan 

MAZURA BINTI MUSTAFA 
I 

Penolong Pegawai Teknologi Maklumat 
Jabatan Sistem Dokumentasi 

LELAKI 

ZAINUDIN BIN SALLEH 
Pegawai Teknologi Maklumat 
Bahagian Kese/amatan /CT 

& Data Center 

WANITA 

RAIHANA BINTI KASIM 
Pegawai Teknologi Maklumat 
Bahagian Penye/enggaraan 

Sistem Maklumat 

KATEGORI KERJA-KERJA AMAL & 
KEBAJJKAN (K-SCOM & LAIN-LAIN) 

Terlibat secara aktif langsung atau tidak langsung aktiviti-aktiviti kebajikan sama ada melalui kelab staf (K-Scom) atau 
mana-mana pertubuhan lain yang diiktiraf/ aktiviti sukarelawan/ persatuan belia/ aktiviti di peringkat luar dari UTeM. 

MAJLIS PERKAHWINAN 
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ERKHIDMATAN CEMERLANG 2010 

Penolong Pendaftar 
Ba~agian Pentadbiran 
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APA ITU MSDNAA??? 
MSDN Academic Alliance (MSDNAA) direka untuk memberikan cara yang paling senang dan murah bagi Universit i untuk 
mendapatkan perisian Microsoft terbaru di makmal, ruangan kelas, dan pada PC pelajar. 

MSDNAA adalah program keahlian tahunan untuk j abatan yang menggunakan teknologi dalam menyokong bidang Sains, 
Teknologi, Teknik, dan Matematik(STEM). Perkhidmatan ini menyediakan penyelesaian lengkap, murah untuk memastikan 
makmal akademik, fakulti, dan mahasiswa mendapatkan perisian terkini seiring dengan kemajuan teknologi. 
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JOOMLA 

J oomla ialah sebuah sistem pengurusan kandungan 
sumber terbuka yang diedarkan secara percuma. la 
ditulis dalam bahasa pengaturcaraan PHP untuk 

menerbitkan kandungan ke laman web dan Intranet dengan 
menggunakan Pangkalan data MySQL. 

Ciri-ciri unik Joomla termasuklah laman cache untuk 
meningkatkan prestasi, RSS, laman boleh cetak, berita 
terkini, blog, undian, carian laman, dan bahasa-bahasa. 

Nama "Joomla" diambil daripada perkataan Swahili iaitu 
jumla yang bermaksud "mari bersama-sama" atau "secara 
keseluruhannya". la dipilih bagi menunjukkan komitmen 
pasukan pembangunan dan komuniti projek berkenaan. 
Keluaran pertama Joomla! (Joomla! 1.0.0) diumumkan pada 
16 September 2005. lni adalah keluaran penjenamaan 
semula Mambo 4.5.2.3 digabungkan dengan pembaikan 
keselamatan serta pepijat komputer. Di peta laman projek 
ini, pasukan pembangunan asas menyatakan bahawa 
Joomla! 1.5 adalah kod yang ditulis semula dengan dibina 
menggunakan bahasa pengaturcaraan PHP 5. 

Joomla! dibebaskan di bawah Lesen Dokumentasi Bebas 
GNU. 

~i :tt;1 ;lz1: I •1!1~1~~;J3 3 ~~I :tJ~t§t1 ~I ~i1!1 
Joomla mula terjad i apabila terjadinya pembangunan 
perisian daripada versi Mambo di antara Miro Corporation 
dari Australia, pemegang hak cipta Mambo pada masa itu, 
dan kesemua ahli pemaju pusat. Kedua-dua kumpulan 
berpisah pada 17 Ogos 2005. Miro Corporation menubuhkan 
sebuah yayasan dengan tujuan untuk menaja projek itu 
dan mel indunginya daripada tindakan undang-undang. 
Pasukan pembangunan mendakwa bahawa banyak struktur 
yayasan berkenaan melanggari perjanjian yang dibuatoleh 
Jawatankuasa Mambo yang dilantik. Mereka j uga mendakwa 
kurangnya perbincangan dengan pemegang saham utama 
dan melanggari nilai-nilai asas Sumber Terbuka. 

Pasukan pembangunan mencipta sebuah laman web yang 
dipanggil OpenSourceMatters untuk mengedarkan maklumat 
kepada para pengguna, pemaju, pereka web dan komuniti 
secara amnya. Ketua projek pada waktu itu, Andrew Eddie, 
juga dikenali sebagai "MasterChief," menulis sepucuk 
surat terbuka kepada komuniti, yang muncul di papan 
pemberitahuan di forum awam di mamboserver.com. 

... _ 
::: .............. ... _ .. ___ _ 
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Menjelang keesokan hari, 1000 orang telah menyertai la man ~ 
forum opensourcematters.org dengan kebanyakan mesej ::!' 
menunjukkan perkataan-perkataan semangat dan galakan ffi-

m 
kepada Pasukan Pembangunan. 3 

Laman web berkenaan menerima komen dan artikel berita 
berhubung peristiwa berkenaan di newsforge.com, eweek. 
com, and ZDnet.com. CEO Miro, Peter Lamont, memberi 
respon awam di dalam artikel bertajuk Kontroversi Sumber 
Terbuka - 20 Soalan Bersama Miro. 

Peristiwa ini telah mengakibatkan komuniti sumber terbuka 
berfikir semula tentang apa tafsiran "Sumber Terbuka" . 
Laman-laman forum di kebanyakan projek sumber terbuka 
dibanjiri dengan mesej-mesej menyokong dan menentang 
tindakan kedua-dua pihak berkenaan. Khabar-khabar angin 
dan tuduhan tentang kesilapan yang dilakukan oleh Miro dan 
Yayasan Mambo mula menjadi hangat. 

Dalam masa dua minggu selepas pengumuman Eddie, 
pasukan-pasukan mula disusun semula dan komuniti ini mula 
tumbuh. Pada 1 September .2005 nama baru diumumkan 
dengan sambutan berbeza oleh 3000+ penyokong setia 
Pasukan Pembangunan. Sehingga kini, Joomla telah 
memenangi Projek Linux Open Souce dari Linux World 
London dan menjadi salah satu daripada 50 projek sumber 
terbuka yang terbaik ska la dunia. 

Joomla telah melalui beberapa versi. 
1. Joomla 1.0 hingga 1.0.15 
2. Joomla 1.5 hingga 1.5.23 
3. Joomla 1.6 hingga 1.6.6 
4. Joomla 1. 7 (terkini) 

KANDUNGAN JOOMLA! 
Pakej Joomla mengandungi pelbagai bahagian berbeza yang 
dibina untuk menjadi sebagai sebuah modular jika boleh. 
Hal ini akan membolehkan peralatan tambahan dan integrasi · 
dijalankan dengan senang. Satu contoh berkenaan ialah' 
sejenis benda yang dipanggil "Bot". 

Bots ialah sebuah modul yang jika diaktifkan boleh 
menambahkan fungsi Joomla. WikiBot, sebagai contoh, 
membolehkan pengarang kandungan Joomla menggunakan 
"Wikitags" dalam artikel-artikel Joomla, yang akan membina 
secara automatik pautan-pautan ke artikel-artikel Wikipedia 
apabila artikel ini diterbitkan. Beratus-ratus peralatan 
tambahan untuk Joomla juga dapat diperolehi melalui 
Direktori Peralatan Tambahan. 

<> • • r., ...... ,l ............... -- .__ -- . , .. , ............ 
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.!:.... ---- -- -- .__ 
~ 0 -- .. _ 

c e: 
::::s 
® 
; 
3 
Co 
Cl. 
c 
3 
'< 



Dewan Eja Pro® merupakan a lat rujukan lengkap bagi Bahasa 
Melayu. la terdiri daripada penyemak ejaan, kamus-kamus 
daripada Dewan Bahasa dan Pustaka serta ensiklopedia 
percuma (dalam Bahasa lnggeris). Penyemak ejaan 
berintegrasi dengan Microsoft Office, menunjukkan kesilapan­
kesilapan dan memberikan cadangan untuk pembetulan. 

Teknologi ini membolehkan pengguna mencari makna bagi 
sebarang daftar kata/ istilah dengan hanya menyerlahkannya 
dalam sebarang aplikasi Windows. 

Dewan Eja merupakan penyemak ejaan bukan hanya 
berintegrasi dengan MS Office 2007 malah versi-versi 
sebelumnya. la dapat menyemak ejaan secara automatik 
dengan menggariskan kesilapan ejaan dan memberikan 
cadangan bagi pembetulan. 

Juzt-Reboot 
Data Recovery 
Card 
Oleh: jamaln@utem.edu.my 

Adakah anda pernah menghadapi masalah membuat 
instalasi perisian berulang kali atau anda menjadi 
begitu kreatif dengan mengubah suai setup 

sistem anda kerana merasakan password BIOS sed ia 
ada tidak mencukupi untuk melindungi segala data di 
dalam komputer anda sehinggakan sistem anda menjadi 
unbootable. 

Juzt-Reboot® adalah penyelesaian generasi baru dalam 
penyelenggaraan membaik pulih sistem komputer. Jualan 
pasaran setakat ini meliputi sehingga 37 buah negara di 
seluruh dunia bertujuan untuk membantu dalam bidang 
akademik, perniagaan mahupun penggunaan komputer 
peribadi di rumah. Produk Juzt-Reboot® sememangnya 
membantu dari segi melindungi data dan membaik pulih 
sistem komputer anda. 

Wa laupun anda menghadapi masalah-masalah yang 
menyebabkan kehi langan data atau kerosakan sistem 
komputer sama ada disebabkan oleh serangan virus, 
proses format, pengubahsuaian sistem, perisian korup 
dan banyak lagi, Juzt-Reboot® dengan segera membaik 
pulih dan menyelesaikan masalah anda dengan hanya 
menekan suis atau restart button. Tiada operasi 
tambahan diperlukan. lanya amat mudah dan senang 
dilakukan. 

Juzt-Reboot® boleh digunakan dalam persekitaran yang 
memerlukan penggunaan komputer sama ada di rumah, 
pejabat, institusi-institusi pengajian dan di jabatan­
jabatan kerajaan. Anda tidak perlu risau lagi sekiranya 
komputer anda mempunyai atau tidak mempunyai perisian 
anti-virus. Juzt-Reboot® pasti membantu dan tidak akan 
menghampakan anda! 

BELAJAR PANTAS, 
BEKERJA PINTAR~ 

• • Oleh: noorazllna@utem.edu.my 

Penyemak ejaan menunjukkan kesi lapan ejaan dan 
memberikan cadangan untuk pembetulan. 

Beginnilati 

~ =; 
Auto Balki membetulkan kesilapan-kesilapan lazim 
secara automatik di dalam MS Office. Auto Baiki 
membetulkan secara automatik lebih daripada 1,000 
jenis kesi lapan ejaan yang lazim dijumpai. Misalnya, 
"keretapi " kepada "kereta api", "usahasama" 
kepada "usaha sama" dan sebagainya. 

Tesaurus mencadangkan perkataan-perkataan 
dengan maksud serupa bagi perkataan terpi lih. 
Fungsi tesaurus adalah berdasarkan Tesaurus 
Umum Bahasa Melayu. la dapat memberikan 
makna sinonim bagi perkataan yang dicari. Taip 
sahaja sebarang isti lah baru, beberapa opsyen akan 
dipaparkan. 

Logik penyemakan yang lebih maju. Teknologi 
"Fractional Analysis" menyelesa ikan banyak masalah 
imbuhan. la dapat memberi cadangan pembetulan 
yang tepat bagi penggunaan akhiran "kan" dan " i". 
Ciri ini amat membantu penulis yang sering ka li 
keliru penggunaan imbuhan seperti memenuhi / 
memenuhkan. 

lntegrasl lengkap dengan MS Office 97 / 2000/XP/ 
2003. 

Teknologl "Just Highlight" serlahkan sebarang 
perkataan da lam aplikasi Windows untuk mencari 
maklumatyang berkaitan dan kaya dengan informasi. 

Kamus yang paling autoritatif. Terd iri daripada 1 
karnus-kamus terbitan Dewan Bahasa dan Pustaka 
yang terkini termasuk Kam us Dewan Edisi Keempat, 
Kamus lnggeris Melayu Dewan dan Daftar lstilah. 

Ensiklopedia percuma disertakan dalam Bahasa 
lnggeris. Pencarian ist ilah boleh dibuat untuk 
dwibahasa berserta contoh ayat. 

Kandungan yang kaya. la berasaskan Kamus 
Dewan edisi terkini, terbitan Dewan Bahasa dan 
Pustaka. 
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. ~APEMBENTANGAN PELAKSANAAN ~ 

ajlis ringkas ini :~~:s~!d~22 ~~a~!11 ~~::!!a~;si:~n~a~nil ~A i 
Bersama TM diadakan. Taklimat telah disampaikan oleh Pengarah Pusat Komputer yang dihadiri Naib Canselor dan ® 

§. 
Pegawai Kanan UTeM. Tu rut hadir, Ahli Lembaga Pengarah Syarikat pembekal CCTV Tech lnnovasi Sdn Bhd Tan Sri 3 

Datuk Amar Aziz bin Husein dan Pengarah Urusan Dato' Teo Tien Hiong. ii> 
a. 
r:::: 

UTeM telah dilengkapi dengan Kamera Litar Tertutup (CCTV) sepenuhnya pada penghujung tahun 2010. UTeM berasa ~ 
ia merupakan satu pelaburan yang tepat bagi memastikan keselamatan warga UTeM terjamin selain bangunan dan aset 
kampus. 

.. __ ._. 
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"Pemasangan CCTV ini merupakan salah satu tarikan kepada 
bakal pelajar yang akan belajar di UTeM yang mengutamakan 
ciri-ciri keselamatan selain menyediakan kemudahan ICT 
terkini untuk mereka seperti Wifi, e-learning dan lecture on 
demand.Justeru itu, pelajarUTeM boleh menumpukan perhatian 
kepada pelajaran mereka." - Pengarah Pusat Komputer 

Tambahnya lagi, kamera yang dipasang sebanyak 128 buah 
di ketiga-tiga kampus ini. CCTV ini menggunakan teknologi 
termoden iaitu (IP Camera) dan sedia ada (20bps network 
backbone dan Metro-E) di mana merupakan ITPA pertama di 
Malaysia yang menggunakan kemudahan seumpamanya. 

Tidak seperti CCTV konvensional, teknologi ini berupaya diakses sama ada 
di bilik kawalan ataupun menggunakan web browser melalui Internet dan 
Intranet. Manakala Alert System akan menggera serta-merta di bilik kawalan 
jika berlaku sebarang pencerobohan. Selain itu, saiz simpanan rakaman 
dapat dijimatkan hingga 50% berbanding sistem CCTV konvensional (Rakaman 
Pintar). la juga amat mesra pengguna dan cekap menganalisis objek dan 
pergerakan. 

ICT dilihat sebagai salah satu agenda kritikal dalam rancangan pembangunan 
di UTeM. la bukan lagi merupakan keperluan sebaliknya telah bertukar 
menjadi antara kehendak utama dalam penyediaan infrastruktur bagi 
penubuhan pusat pengajian tinggi buat masa kini. lni kerana dengan 
perkembangan teknologi yang terlalu pantas saban hari, menyebabkan kita 
akan jauh ketinggalan jika tidak menggunakan sepenuhnya. Pada majlis 
tersebut, Naib Canselor dan tetamu lain di bawa melawat ke Bilik Kawalan 
Operasi CCTV Berpusat Sementara melihat bagaimana CCTV tersebut 
beroperasi. 



KERJASAMA . . 

UTeM-TM 
NAIKTARAF SISTEM 

KOMUNIKASI 
ANTARA KAMPUS 
MELALUl METRO-E 

UTeM telah mengadakan Majlis Menandatangani Memorandum Perjanjian dengan Rakan lndustri Telekom Malaysia Berhad 
pada 16 Februari 2011 di Auditorium UTeM. Pada majlis tersebut, UTeM diwakili oleh Naib Canselor, Y.Bhg. Prof. Datuk Dr. 
Ahmad Yusoff bin Hassan, manakala TM diwakili oleh En. Hamdan bin Ismail , Naib Presiden Jualan Segmen Kerajaan (HQ) 
TM. 

UTeM merupakan antara klien terbesar TM di Negeri Melaka dan amat mengukuhkan lagi kerjasama yang telah sedia ada 
terjalin antara kedua-dua pihak melalui kepakaran teknikal, konsultansi telekomunikasi dalam menyediakan perkhidmatan 
Metro Ethernet (Metro-E) dan Internet kepada UTeM. 

Melalui perjanjian bersama ini, TM bersetuju menyediakan perkhidmatan rangkaian tanpa wayar di kesemua 8 buah kolej 
kediaman pelajar UTeM. Rangkaian Metro-E menawarkan saluran komunikasi yang lebih efektif dan cekap, seterusnya 
bantu meningkatkan produktiviti dan kecekapan operasi. Kebanyakan sistem yang dibangunkan adalah beroperasi secara 
atas talian. 

TM membantu dalam penyediaan rangkaian untuk menghubungkan sistem-sistem ini di ketiga-tiga kampus UTeM iaitu di 
Kam pus lnduk, Kampus Bandar dan Fasa B Ayer Keroh dan dalam masa yang sama TM sentiasa memastikan sistem-sistem 
tersebut beroperasi dengan la near. Dengan penggunaan teknologi Metro-E, UTeM juga boleh menaik taraf skala lebar jalur 
dengan peningkatan keperluan. 

Rangkaian Metro-E adalah rangkaian berpusat mutakhir, kerana ia memberikan pengguna jaminan pelaburan masa depan 
yang sesuai untuk aplikasi masa depan, menjadikannya teknologi termaju tanpa sempadan. lnfrastruktur rangkaian yang 
sama juga berupaya untuk dinaiktaraf bagi membekalkan keperluan kapasiti yang meningkat mengikut keperluan semasa 
tan pa pelaburan tambahan kepada perkakasan, menjadikannya alternatif yang menarik untuk mana-mana organisasi yang 
memerlukan perhubungan berkelajuan tinggi yang mantap dan selamat. 

FAKTA PENTING MOA 



.-e"PiNTAR MISI DAN VISI UTeM JELAS 

Program latihan jati diri selama tiga hari dua malam di Permaisuri Resort Port Dickson telah memberi satu pemahaman 
mendalam kepada staf PK tentang matlamat visi dan misi universiti yang perlu diadaptasikan oleh setiap warga universiti 
dalam akt iviti harian di pejabat khususnya di PK. Sepanjang program ini beberapa sesi perbincangan kumpulan, aktiviti 
luar kelas dan kerohanian dilaksanakan dengan lebih santai memudahkan peserta absorb mesej yang ingin disampaikan. 
Setiap pengisian mempunyai objektif tertentu. 

Pendekatan yang diambi l adalah lebih terbuka di mana setiap peserta diberi kebebasan mengeluarkan pendapat sewaktu 
mengupas isu yang diutarakan oleh moderator. Kematangan berfikir dapat dinilai melalui cara mengekplorasikan kes studi. 
Perbezaan pendapat kemudiannya dirumuskan secara mendalam untuk mencapai mat lamat setiap aktivit i yang diadakan. 

Kebijaksanaan moderator mengawal set iap situasi berjaya meneutralkan keadaan yang kadang ka lanya tegang oleh 
perbezaan prinsip antara kumpulan. Tiada istilah sa lah dalam menyuarakan pendapat, sebaliknya set iap dinilai dari pelbaga i 
sudut posit if dan negatif agar satu konsensus yang jitu dapat dimeterai melalu i kaedah win win situation semua pihak. 

Slot kerohanian lebih menumpukan kepada akhlak 
sesama manusia dalam perhubungan harian di pej abat 
dan j uga aspek kesederhanaan (wasatiah) dalam segala 
hat harian, menepati masa, disiplin yang mana semuanya 
meru pakan prinsip asas dalam Islam untuk menjad i staf 
yang cemerlang di dunia dan akhirat. 

Aktiviti berakit menguji kekuatan mental dan fizikal 
setiap peserta dalam berhadapan situasi genting dan 
kecemasan. Kerjasama yangtinggi setiap peserta dalam 
kumpulan amat penting. la dapat dinilai menerusi cara 
pembuatan rakit, penguasaan sepanjang laluan berakit 
dan kepantasan tiba di daratan. 

Kepantasan kumpulan yang tiba tidak bergantung 
kepada kapasiti rakit, sebaliknya komitmen sepanjang 
aktiviti berlangsung menyumbang kepada kejayaan 
sesuatu pasukan yang jelas menunjukkan kerjasama dari 
semangat setia kawan dalam menyelesa ikan pelbagai 
masalah sepanjang dua jam aktivit i berjalan. 

Sesi post mortem telah diadakan sekembali ke pejabat 
bagi menilai kembal i output yang telah dibentangkan. 
Sesi ini memantapkan lagi rumusan yang telah dibuat 
pada hari terakhir program mengikut kedudukan semasa 
PK selaras dengan kehendak acuan UTeM. Berikutan 
daripada slot visidning, beberapa projek KIK akan 
menjad i eksperimen di PK untuk memperkasakan inovasi 
teknotogi dalam bidang pengurusan dan operasi. Projek 
pintar ini melibat kan beberapa buah kumpulan mengikut 
kepakaran bidang masing-masing. 
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PK SOKONG KEMPEN 
UTeM BEBAS ASAP 
ROKOK 2011 

P
enyerahan skrol UTeM Bebas Asap Rokok telah disampaikan oleh Majlis 
Perwakilan Pelajar kepada wakil penerima dari Pusat Komputer iaitu Puan 
Norhazlena binti Sabtu (Timbalan Pengarah lnfostruktur) sebagai simbolik 

kepada Majlis Pelancaran Program UTeM Bebas Asap Rokok 2011 pada 12 April • 
yang lalu. Acara penyerahan diadakan serba ringkas di perkarangan ruang legar 
pejabat disaksikan beberapa orang Pegawai Kanan PK dan staf-staf lain. 

la merupakan salah satu sokongan yang diberikan oleh PK ke a rah merealisasikan 
matlamat kempen yang dilaksanakan. Semasa penyerahan berlangsung, Puan. 
Norhazlena staf-staf di PK juga menyambut baik kempen yang dianjurkan. 
Setakat ini, jarang sekali kelihatan staf PK menghisap rokok di tempat-tempat 
awam. Segelintir yang merokok lebih berdisiplin dan hanya merokok di tempat­
tempat yang "tersembunyi" bagi mengtiormati rakan-rakan 
lain. 

Kempen ini seharusnya berterusan sepanjang tahun, lebih­
lebih lagi pengambilan pelajar baru semakin hampir. Adalah 
menjadi tanggungjawab semua staf dan pelajar senior 
menunjukkan teladan yang baik kepada adik-adik yang 
baru masuk ke UTeM untuk memerangi rokok sejak muda 
lagi. Dengan cara ini, warga UTeM menjalani aktiviti harian 
dengan suasana sihat dan ceria. Sela in PK, skrol tersebutjuga 
diserahkan kepada PTj lain di Kampus lnduk UTeM pada hari 
yangsama. 

r ~~a-
PELAJAR SMK DURIAN TUNGGAL IKUTI 
KURSUS · • • : PERCUMA 
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22 Februari yang lalu menyaksikan sekali lagi trek ba lapan UTeM dikuasai atlet PK yang menyapu bersih kesemua pingat 
iaitu sembilan emas, dan lima perak daripada keseluruhan 13 acara yang dipertandingkan. Lebih membanggakan tahun ini 
dua atlet telah dinobatkan sebagai olahragawan dan olahragawai 2011. 

Gelaran kali kedua untuk Mohamed Suhaimi bin Omar, Juruteknik Komputer dan buat pertama kali bagi Nuraini binti 
Zakariah. Gelaran ini memberi batu loncatan kepada kedua-dua atlet untuk bergiat lebih aktif dalam bidang ini di peringkat 
lebih t inggi lagi. 

PK SAPU BERSI 
GELANGGANG OLAHRAGA SAJ 

Kejuaraan ini sedikit sebanyak didorong daripada sokongan rakan-rakan sekerja yang hadir pada kejohanan tersebut selain 
sesi latihan intensif yang diadakan sepanjang tahun sama ada secara perbibadi mahupun berkumpulan yang dianjurkan 
oleh K-SCOM. Seperti tahun sebelumnya, kali ini PK juga digandingkan dengan PTj lain iaitu PPP, PPS dan PJKA. Semangat 
kesukanan PK memang telah lama bertapak. Setiap bulan aktiviti riadah dijalankan bagi meningkatkan stamina selain 
untuk meringankan stres bekerja di pejabat. 

Berikut adalah keputusan rasmi Kejohanan Olahraga Sukan Antara Jabatan 2011 UTeM: 

Bil Nama Peserta Acara 

1 Khairin bin Abdullah 1500M (L) 

2 Suhalmi bin Omar Lompat Jauh (L) 

3 Syamimah binti Mohamad Hata 

• Dr. Ta Choo Chuan 

5 Dr. Tay Choo Chuan 

man Ul-Haklm N 

Suhaimi bin Omar 
Mohd Nizam bin Bidin 

BOOM( W) 

BOOM L Senior 

4X100M (L) 

4X100M (W) 

Jumlah Keseluruhan Pingat 

Em as 



Latihan yang konsisten dan diet pemakanan 
seimbang faktor penyumbang kejayaan yang 
diraih. Ti~ak hanya untuk menang, PK amat 
prihatin aspek kecergasan fizikal dan mental 
stat. Justeru, aktiviti riadah dan sukan menjadi 
ruti n bulanan di hujung minggu mahupun selepas 
waktu pejabat. 

Penganjur tidak mengalami kesukaran 
menentukan olahragawan, namun pemilihan 
olahragawati sedikit sukar kerana Nuraini dikejar 
t ipis rakan sepejabat, Norazlinda binti Ibrahim 
yang turut beraksi cemerlang di trek yang sama. 
Norazlinda turut menyumbang 3 emas pada 
tahun ini. Akur dengan keputusan penganjur, 
Norazlinda berazam meneruskan cabaran pada 
tahun hadapan. 

Kejayaan yang diraih menyuntik semangat kedua­
dua atlet untuk mengembangkan kebolehan yang 
ada ke peringkat lebih ti nggi. Apa yang pasti, 
kedua-duanya akan beraksi dalam beberapa 
kejohanan olahraga sejanjang 2011. 

Mohd suhaimi bin omar 

OLAHRAGAWAN 
Juruteknik Komputer (F117) raan 
Jabatan Servis & Penyelengga 

26 tahun, Bujang 
Bukit Piatu, Melaka 

Pencapaian 2011: . 
200 meter senior 
4x100 meter senior 
Lompat Jauh senior 

- emas 
- emas 
- emas 

Pencapaian 2011: . 
100 meter wanita 
200 meter wanita 
4x100 meter wanita 

- emas 
- emas 
- emas 

Pencapaian 2010: . 
4x100 meter wanita - emas 
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Panggung MBO Melaka Mall penuh dikerumuni stat PK pada 
23 Mac 2011 menyaksikan tayangan filem Hikayat Merong 
Mahawangsa. Aktiviti riadah ini dicetuskan oleh Pengarah 

sendiri yang bermurah hati membayar sepenuhnya harga tiket 
bagi staf yang hadir pada tayangan tersebut. Seramai 55 dari 
68 staf hadir bertemakan retro telah memeriahkan panggung. 
Paling menarik, dua buah jam tangan berjenama Swatch menjadi 
rebutan pemenang pakaian mengikut tema bagi lelaki dan wanita. 
Tayangan bermula jam 8.30 ma lam dan berakhir 10.15 ma lam. la 
turut dihadiri oleh ahli keluarga staf. 

MERONG MAHAWANGSA 

Kejutan sebegini selalu dirancang secara tidak sengaja oleh 
Pengarah. Gathering sebeginilah yang membuatkan PK sentiasa 
"bersama" dalam apa jua keadaan. Tampil dengan jaket kulit hitam, kemeja kotak dan bertopi pada malam tersebut, En. 
Isa menyatakan dia percaya tidak semua masalah di pejabat boleh diselesaikan di pejabat. Justeru, kreativiti perlu ada 
untuk bermesra dan mengurangkan gap antara Pengarah dan staf-staf. Selain itu, kesibukan tugas harian di pejabat 
membuatkan kadang-kadang aktiviti sebegini perlu diadakan. Kata orang putih for a change. Semangat muhibah 
dan toleransi tidak pernah diketepikan dalam apa jua keadaan. lnilah antara rahsia yang telah lama En. Isa amalkan. 
Terharu dan beruntung mendapat bos yang sporting, di kalangan staf sendiri tidak pernah mengambil 'kesempatan' atas 
kemesraan yang ditunjukkan oleh Pengarah kerana ada masa kena juga menghadap. 

Di sebalik kelembutan dan kebaikann yang ditonjolkan, ketegasan tetap ada. Jangan cakap tiada yang dapat surat tunjuk 
sebab, teguran mahupun tindakan. Semuanya untuk memberi pengajaran serta memperbaiki kesilapan dan bukan untuk 
menghukum semata-mata. Kejutan terbaru, setiap staf dikehendaki menceritakan dua peristiwa lucu atau lawak pada 
perhimpunan pagi lsnin secara bergilir-gilir. Aktiviti ala-ala program realiti Raja Lawak ini sekadar menceriakan awal minggu 
sebelum memulakan tugasan. Cerita yang rnendapat undian tertinggi akan dinobatkan sebagai Raja Lawak PK. 

Idea kreatif Pengarah ini disambut baik oleh semua staf yang sememangnya mudah mendapat komitmen semua pihak. 
Antara program-program lain yang telah dijalankan sebelum ini adalah gotong-royong mengecat pejabat, pertandingan 
poster, debat ala parlimen, program ilmu, bacaan Yasin bulanan, sambutan hari lahir s~ ~ 1v1 i a · 
bulan. Program-program sebegini tidak langsung mengganggu tugasan harian malah ia berp~ranan d{irongan 
kepada staf PK dalam kelicinan tugasan mereka. . ............. ............. ............. 
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anyone, anywhere on an d . . 1 an provide connectivity t o 
for a seamless use; experi~nc~~ice with increased security and reliability 

The first university in Mala · t 
network, UTeM aims to be ys1a o roll out such a robust campus wide 
the planning and imple~~odel. for othe~ universities in the country in 
technology (ICT), Cisco said in ~t:~~t~m~~t ~~~~~~~n communications 

:;e~~~~~~ ~~~~~~ t!~~~o~~dents , and the institution is planning 

With the new network stud t d . . 
powerful connectivity, to ~~rr an academ1c1ans can enjoy stable and 
administration applications. day-to -day teaching, learning and 

The network infrastructure will ·d . 
an increasing number of studenisr~v1 e a stro.n.g found.at1on to support 
use of advanced technologies on th~~:~~~~~1c1ans while promoting the 
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Hari Keluarga Pusat Komputer UTeM Meriah 
Olch ROSIAN MOHAMAD 

DURIAN TUNGGAL, 13 
Feb • Pusat Komputer 
llniversiti Teknil<al 
Malaysia Melal;a (UfcMJ 
mcropal<an salal1 scbual1 
PU/lilt Tanggungjawab (P'lj) 
yang bcrperanan besar 
menyedlal<an 1icrkhidmatan 
dan pengurusan mclibatkan 
rongknian komputer dalam 
01icrasi harian di scluroh 
UfeM. 

DUN 
Durfan 

Tunuuii • 
Scbagai menghargai sum­
bangan knkitangan dan 
scbagai usaha mcngcratkan 

silnturrahim sesama rakan 
sckerja, pusat komputer 
tclah mcngadal<an program 
Hari Keluarga di scbual1 
taman tcma di sini, baro­
baro ini. 

Pengarah Pusat 
Komputcr, Mohd Isa M 
Dom bcrknta, nntara 
objektif program Harl 
Keluarga Pusat Komputer 
UTeM adalah scbagai satu 
platform bugi mcnger-

UTeM terus mara mengorak la~~~~dan~'"'· 
"l'enggunaanaplikasldalam 

..ii.ndapatdlgunal<an kc iahap 
ma\<slmum dan infrastruktur 
lni Jusa dlllliat dapat mcmacu 
aktivltl pcnyolidll<an scrtll 
inova•I UTcM kc perlngl<at 
lcblh llnggl: loilall)'ll• L...L. 

DURIAN TUNGGAL • 
univenltl Teknlical Malays"1 
Mclaka (UTcM) lCl\lS men· 
gorak i.ngkah · n=gul<uh­
kan 1nrrastruktur td<nol<>sl· 
maldwnat dan komWlilwi 
(ICll meblul penggunaan 
rangkalan lel'modcn scrta 
b<rkapaSitl tlnggl CllOO yang 
bcrupay.i mcnampung ~ 
icalan i<cperlWJn pcbj:lrdan 
un!venltl pada masa hadapan. 

P<ngara11 Pusat KomNlCI' 
UTcM. Mohd Isa Md Dom 
berka>a, \JTcM kin! bctbanSS" 
kcrana mcmllild 1nfraWu1<1ur 
!CT yang paling cangglh dan 
mampu mcmberi manfaat 
kcpoda h3mplr 8,000 pc!ajar 
mcnjalanl aktlvltl pembclaJa· 
ran di loimpus bctic.cnaan· • 

"UTcM mcngguiial<an 
kcpakaran CllOO mcmbangun· 
1<an 1nfraitruktur rans mcm· 

bolchkan rangl<al>.n 20 gl· 
gobait (GB) dlgunakan bag! 
mcnycdlakan kcmudahan 1cr 
yang lcblh dlnamlk dan .Ccktif. 
odali1 pn>l!I!"""'" lntcmct 
ianpa w:iyar (Wlfi) mcllpud 
hamplr kc>durulian l<ampus 

Mohd lllO ""'-'"' 
pcrl<cmbangan !tu scbras 
dcngan hasral un!vmltl untuk 
mt'll)"'11al<an kcmudahan 
tcrbalk kcpoda warganyo 
tcru>ama go\ongan 1>cl3J>r 
yang dldcdahl<an dcngan corak 
pembcbJaran """'ra maya. 

'l'crl<cnlbangan tcrl>aru 
lni mcnJadll<an UTcM an>ara 
o'113nisasl di 1icg;1ra lnl yang 
mcmlllldkcmudalianransJ<a"1n 
"'"""®n dan secara tidal< 
langiungmcnywnbang ~ 
pemban&= 1c r di Mclaka. 
kalall)'ll· 

Semarakkan sikap saling mempercayai kakitangan 

atkan hubungan yang 
scdia tcrjalin dan saling­
mengenali antara s9tu 
sama lain melibatkon 65 
staf bersamo ahli keluarga 
mosing-masing. 

Schubungan itu, den­
gon adanya oktivi ti sebe­
gini ianya secara tidak 
1angsung mcnannm nilai-

oilai murni sorta menye­
marakkan lagi sikap sal­
ing mcmpercayai dan 
perkukuhkan lagi seman­
gat kcrja berpasukan yang 
tinggi demi meningkatkan 
lagi kualiti dan produktiv­
iti pusat komputcr kcpada 
universiti in i. 

Tcmyata program 

scbcgini bcrjaya mcwujud­
kan suasana harmonis di 
kalangan staf pusat kom­
puter dan mcningl<atkan 
scmangat sctial<awnn yang 
tinggi. Justcro itu, program 
scbcgini alum diteroskan 
lagi scbagai agenda tahunan 
pada masa akan datang, 
ujar bcliau. 

Slaf pusot komputcr don all/I koluarga yang l mdlr berg8mbllr 1uman11Bn samasa proj/rllm Harl 
/(e/uarga 


